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යුනිලිවර් සමාගම 11 වන වසරටත් ශ්රී ලංකාවේ ජනප්රියතම වේවාවයෝජකයා 

බවට වත්රී පත්වේ 

 

ක ොළඹ, 8 May 2023: යුනිලිවේ ශ්රී ලං ා සමාගම ශ්රී ලං ාපේ විශ්වවිද්යාල සිසුන් අතර 

සිදුකරන ලද් සමීක්ෂණයක් මඟින් 11 වන වසරටත් දිවයිනන් ජනප්රියතම නේවානයෝජකයා 

පලස පිළිගැනීමට ලක්  ර ඇත. නමම සම්මානය ශ්රී ලාංකීය තරුණ තරුණියන් අනාගත 

වයාපාර නාය යින් බවට ෙත් කිරීපම් අරමුණින් යුනිලිවේ සමාගම දරන ලද ප්රයත්නයන්ි 

ප්රතිඑලයක් පලස හැඳින්විය හැ . 

 

 ළමනා රණ, විදයා සහ ඉංජිපන්රු විෂයයන් හදාරන රජපේ සහ පෙෞද්ගලි  

විශ්වවිදයාල වල උොධි අපේක්ෂ යින් සහභාගී  රගනිමින් Employer of Choice 

සමීක්ෂණය වාේි ව සිදු  රනු ලබයි. ඒ සඳහා සහභාගී වන්නන් විසින් දිවයිනන් ප්රමුඛ 

නපනේ සමාගම්  ඒවාට තාරුණය සමඟ ඇති සබඳතාව, සෙයනු ලබන වෘත්ීය අවස්ථා 

සහ තරුණ පස්වා නියුක්තිය ඉහළ නැංවීම සඳහා  රන ලද ආපයෝජන යන  රුණු මත 

ෙදනම්ව පේණිගත  රනු ලබයි.  

 

පමම ජයග්රහණය පිළිබඳව අදහස් දක්වමින් යුනිලිවර් ශ්රී ලං ො සමොගකේ මොනව 

සේපත් අධ්යක්ෂි ො අනනයො සභොර්වොල් මහත්ිය පමපස් ෙැවසීය. "ශ්රී ලං ාපේ 

විශ්වවිද්යාල සිසුන් විසින් අෙව ජනප්රියතම නේවානයෝජකයා පලස නැවත වරක් පතෝරා 

ෙත්  ර ගැනීම පිළිබඳව අපි නිහතමානීව සතුටට ෙත් පවනවා. පිළිගත් පර්නේෂණ වලට 

අනුව 2030 වන විට Gen Z පරම්පරාව පලෝ  ජනගහනපයන් 30%ක් බවට පත්වන අතරම 

අනාගත ශ්රමබලකාය තුල ප්රධානතම නකාටසක් වනු ඇති.. එබැවින් ඔවුන්ට අවශ්ය 

අවස්ථා ලබාදීම තුලින් ෙරිපූේණ Gen Z ප්රජාවක් පගාඩනැගීමට අපි අඛණ්ඩව  ටයුතු 

 රනවා. ශ්රී ලං ාව පුරා සිටින තරුණ තරුණියන් සවිබල ගැන්වීපම් අෙපේ පමම 

ප්රයත්නයට සියලු ආ ාරයන්පගන් සහය දැක්ූ විශ්වවිදයාල, තරුණ ආයතන සහ 

සංවිධාන ඇතුළු අෙපේ සහකරුවන් සියල්ලන් සමඟම පමම පගෞරවනීය අවේථාව පබදා 

ගැනීමට මා කැමතියි." 

 

නම් පිළබඳව අද්හේ ද්ක්වමින් යුනිලිවර් ශ්රී ලං ො සමොගකේ සභොපතිනී හො 

 ළමනො ොර අධ්යක්ෂි ො හජොර් අලෆිෆි මහත්ිය පමපස් සඳහන්  ළාය. "පමම 

සන්ධිස්ථානය දශ් ය ට අධි   ාලයක් පුරාවට ශ්රී ලාංකීය තාරුණයය සමඟ අෙපේ 

ඇති සබඳතාවය පිළිබඳ කදිම සහතිකයක්. අෙපේ තරුණ ෙරපුර අෙපේ අනාගතය වන 

අතර වගකිවයුතු ආයතනි  පුරවැසිපයකු පලස අෙ ඔවුන් සමඟ අත්වැල් බැඳපගන සිටීම 

පිළිබඳව මම ආඩම්බර පවනවා. අෙ ඔවුන්නේ රැකියා සඳහා අවශ්ය කුසලතා 

සංවර්ධනයට පමණක් සීමා නනාවී, ඔවුන්ව අනාගත වයාපාර නාය යන් පලස පුහුණු 



කිරීමද සිදු  රනු ලබනවා. ඉදිරියටත් ඔවුන්ට ඔවුන්පේ කුසලතා වේධනය  ර ගැනීමට 

අවශ්ය අත්වැල සෙයමින් යහෙත් පහටක් පගාඩනැගීම සඳහා අෙ ඇප  ැෙවී සිටිනවා."  

 

2025 වන විට තරුණ තරුණියන් 100,000   ෙමණ ප්රමාණයක් රැකියා නිපුණතා අංශ්පයන් 

සංවර්ධනය කිරීපම් අරමුණින් යුතුව යුනිලිවේ ශ්රී ලං ා සමාගම, එි SPARKS ශිෂය 

තානාෙතිවරුන් සමඟ එක්ව ‘Future of Work’ පත්මාව යටපත් පමවරත් සිය වාේි  

තරුණ සංසදය (Youth Forum) ෙවත්වන ලදී. පමවර එය ෙැවැත්ූපේ නවවන වරට ූ අතර 

උොධි අපේක්ෂ යින් 400  ට ආසන්න සංඛයාවක් සහ 50ට අධි  උොධිධාරීන් පිරිසක් 

ඒ සඳහා සහභාගී විය. තවද යුනිලිවේ ශ්රී ලං ා සමාගම විසින්  ැලණිය විශ්වවිදයාලපේ 

(UoK) අපලවි  ළමනා රණ අධයයනාංශ්ය සමඟ 'උොයමාේි  හවුල් රුපවකු' පලස 

අවපබෝධතා ිවිසුමක් අත්සන්  රන ලද අතර CIMA ශ්රී ලං ා, ශ්රී ලං ා පතාරතුරු 

තාක්ෂණ ආයතනය (SLIIT), පජනරාල් ශ්රීමත් පජෝන් ප ාතලාවල ආරක්ෂ  විශ්වවිදයාලය 

(KDU) යන ආයතන සහ AIESEC Sri Lanka සහ Gavel clubs යන සමාජ සමඟ ද 

සහනයෝගීතාවන්ට එළැඹ ඇත. 

 

- අවසන්- 

 

ඡොයොරූප සිරස්තල 

 

පළමු ඡොයොරූපය: යුනිලිවේ ශ්රී ලං ා සමාගපම් මානව සම්ෙත් අධයක්ි ා අනනයා 

සභාේවාල් සහ යුනිලීවේ ශ්රී ලං ා සමාගපම් Employer Branding  ණ්ඩායම සමඟ 2022 

තරුණ සංසදපේදී යුනිලීවේ Sparks ශිෂය තානාෙතිවරුන්.  

 

කෙවන ඡොයොරූපය: යුනිලිවේ ශ්රී ලං ා සමාගපම් සාමාජිකයින් විශ්වවිදයාල වල 

තාරුණයය පක්න්ර ප ාටගත් අවස්ථාවන්ට සහභාගී පවමින්  

 

කතවන ඡොයොරූපය: වපම් සිට දකුණට -  පසෞමය උදිත බණ්ඩාර  පජයෂ්ඨ  ථි ාචාේය 

සහ අධයක්ෂ  – Centre for Brand Image Development (CBID), අපලවි  ළමනා රණ 

පදොේතපම්න්තුව, වාණිජ හා  ළමනා රණ අධයයන පීඨය -  ැලණිය විශ්වවිදයාලය; 

පජයෂ්ඨ මහාචාේය නිලන්ති ද සිල්වා  - උෙකුලෙති,  ැලණිය විශ්වවිදයාලය; අනනයා 

සභාේවාල්  - මානව සම්ෙත් අධයක්ි ා, යුනිලිවේ ශ්රී ලං ා සමාගම; පක්ෂවි පුස්වෑවල  - 

Global Employer Brand Manager for Markets and Youth - Unilever ; මහාචාේය රවී දිසානාය  - 

අංශ් ප්රධාන, අපලවි  ළමනා රණ පදොේතපම්න්තුව, වාණිජ හා  ළමනා රණ 

අධයයන පීඨය -  ැලණිය විශ්වවිදයාලය යන මහත්ම මහත්මීන් යුනිලිවේ ශ්රී ලං ා 

සමාගම සහ  ැලණිය විශ්වවිදයාලපේ අපලවි  ළමනා රණ පදොේතපම්න්තුව අතර 

අවපබෝධතා ිවිසුම ට අත්සන් තැබූ අවස්ථාපේදී.  

 

සිව්වන ඡොයොරූපය: යුනිලීවේ තරුණ සංසදය (Unilever Youth Forum) 2022 සඳහා 

සහභාිූවන් සහ නිලධාරීන්පේ සමූහ ඡායාරූෙය.  

 


